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म हि लाको जीवन अनुभव र सि काई 
सहभागीका ला गि  जानकारी

(UTS HREC REF NO. 2012-190A)

म, अ मि ना सि ं ह, हाल अस्टे्र लि याको यू नि व र्सि टी अफ टेक्नोलोजी सि ड्नीमा (UTS) पढ्दै छु। यस पढाईको 
क्रममा म नेपालमा म हि लाहरुको जीवन अनुभव र सि काईको बारमेा अनुसन्धान गदैर्छु। मेरो यस अनुसन्धानका 
ला गि  सुप रि वेक्षक प्रा.डे भि ड बाउड (Prof. David Boud) र सहसुप रि वेक्षक डा. डोना रुनी (Dr. Donna 

Rooney) हुनुहुन्छ ।

यो अनुसन्धान के को बारमेा हो ? 

यो अनुसन्धानमा मैले हाम्रो समाजमा म हि ला हुनुको अनुभव कस्तो हुन्छ र त्यस अनुभवबाट के सि कि दो रछै त, 

त्यो बुझ्ने को शि स गदैर्छु। धेर ैजसो त हाम्रो समाजमा एउटी म हि लाले के कसो ग र्न हुन्न र के के गनैर्पछ, त्यो 
के हि  हद सम्म त हाम्रा सामा जि क मूल्यमान्यता र संस्कारले नै तो कि दि एका हुन्छन । तर क हि ले काही 

सामा जि क मूल्यमान्यता, संस्कार, रि ति रीवाज अनुसार मात्र प नि  चल्न स कि दैन । कुनै कुनै प रि स्थि ति मा त्यस्ता 

रि ति रि वाजलाइ त्यागेर वा थोर ैभए प नि  बदलेर काम व्यवहार ग र्नु पनेर् हुन्छ । यो हामी जस्ता म हि लाका ला गि  

अ हि लेको हाम्रो समाजको बद लि दो समयको माग प नि  हो । त्यसैले मलाई खासगरी त्यस्ता म हि ला 
दि दीब हि नीहरुको जीवनको अनुभव सुन्ने इच्छा छ, जसले कुनै कारणले सामा जि क मूल्यमान्यताको घेरा नाघेर 
काम गरकेाछन् व्यवहार गरकेाछन ।    
 
सहभागीहरुबाट के कस्तो सहयोग को अपेक्षा ग रि न्छ ? 

प हि लो कुरा त यस अनुसन्धानमा सहभागीहुने व्य क्ति  आफ्नो इच्छाले, कसैको डर र कर नमानीकन सहभागी 
हुनुपयोर् । कि नभने कुराकानी को क्रममा सहभागीहरुले आफ्नो ब्य क्ति गत जीवनको बारमेा खुलस्त भएर बोल्नु 

पनेर् हुन्छ र यसरी बोल्न सुनाउन भि त्री रुची हुनु पनेर् हुन्छ । हरके सहभागीसंग अवश्यकता अनुसार २-३ पटक 

सम्म भेटेर कुराकानी ग र्नु पनेर् हुन्छ र हरके भेट १-२ घण्टा सम्मको हुन सक्छ । कुराकानीका ला गि  म आफै नै 

सहभागीका ला गि  स जि लो र धेर ै हि ंड्न नपनेर् ठाउँमा भेट्ने छु। यसरी कुराकानीबाट बटुलेका म हि लाहरुका 
जीवनका अनुभवलाइ केलाएर समग्रमा म हि लाको जीवनको भोगाईबाटको सि काईको बारमेा के हि  नौलो कुरा 
पत्तो लाउन स कि न्छ कि  भन्ने आशा लि एकी छु ।      

सहभागीहरुलाई प र्न सक्ने असु वि धा या खतरा केही छन् ? 

यो अनुसन्धानको वि षयवस्तुको कारणले केही असु वि धा हुनसक्छ । कुराकानीको बि षय अ लि  संवेदनशील 

भएकोले सुनाउने क्रममा मान सि क तनाव हुनसक्दछ । कसैकसैको प रि वारलाइ आफ्ना घरका म हि लाले यसरी 
कुराकानी गरकेो चि त्त नबुझ्न या मन नप र्न सक्छ र यो कारणले सहभागीको ला गि  अनावश्यक घरमा तनाव वा 
झगडा हुन सक्छ । यस्ता कुरालाई सहभागीको छनौट गनेर् क्रममा नै छलफल ग रि नेछ र आवश्यक सावधानी 

अपनाईनेछ ।  

सहभागीले छनौट हुदैमा हुन्छ भन्न प र्छ र ?

मैले कुनै व्य क्ति लाइ उपयुक्त मि ल्ने सहभागी भनेर छानै्दमा वा कसैले फलानो संग कुरा ग र्दा हुन्छ भनै्दमा, सो 
व्य क्ति ले म संग कुरा ग र्नका ला गि  “हुन्छ” भन्नु प र्छ भन्ने छैन, कुनै कारण न दि ई “हुन्न”, “ कुरा ग र्दि न” भन्न 



 

 

 

 

 

स कि न्छ । यस्तो अनुसन्धानमा आफ्ना कुरा गररे सहभागी हुने या नहुने, स्वयं त्यो व्य क्ति ले नै नि र्णय लि ने कुरा 

हो । सहभागी हुने भनेर कुरा ग र्न थाले प छि  चि त्त नबुझेमा वा कुनै कुराले अफ्ठेरो परमेा, कुनै कारण न दि ई कुनै 

प नि  बेलामा छोड्न स कि न्छ र यस्तो भएमा ग रि एका सबै कुरा गोप्य नै रा खि न्छ र अनुसन्धानको कुनै प नि  

चरणमा ती कुरा प्रयोग ग रि ने वा प्रका शि त ग रि ने छैनन ।

सहभागीले यस अनुसन्धानमा कुनै प नि  कुरा चि त्त नबुझेमा वा थप कुरा के हि  भएमा, के ग र्नु प र्छ ?

यस अनुसन्धानसंग सम्ब न्धि त कुनै प नि  गुनासो वा अफ्ठेरो भएमा, वा अरु के हि  जरूरी कुरा परमेा य दि  मि ल्छ 

भने मलाई नै सम्प र्क ग र्न स कि न्छ । मेरो सम्प र्क ठेगाना:

अ मि ना सि ं ह
अनुसन्धानक र्ता 
एकान्तकुना, ल लि तपुर
मोबाइल : ९८४९ १८७४३०
इमेल: singhamina@gmail.com

मलाई सम्प र्क ग र्न न मि लेमा, नि म्न व्य क्ति लाइ सम्प र्क ग रि  आफ्ना कुरा राख्न सक्नु हुन्छ: 

ईरा श्रेष्ठ 

नि देर्शक 

संस्थागत वि कास केन्द्र (Organisation Development Centre Incorporated)

कुपोन्डोल, ल लि तपुर
फोन: (+९७७ – १) ५५५१९७९, ५५५१९८० 
इमेल era@odcincorp.com 

आवश्यक परमेा वि श्व वि द्यालयबाट प्राप्त यस अनुसन्धानको स्वीकृ ति  नम्बर UTS HREC REF NO. 

2012-190A दि ई UTS का Research Ethics Officer लाइ सम्प र्क ग र्न स कि न्छ:
Research Ethics Officer
University of Technology Sydney
Ultimo, NSW 2007, Australia
Phone: +61 2 9514 9772
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